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CREVENTIC

COMMERCIEEL
EVENT MANAGER
GEZ0OCHT

WIE 21JN WIJ

CREVENTIC is een Nederlands, internationaal opererend bureau en
organisator van 24H- en 12H-endurance-races op iconische circuits over
de hele wereld. We bedienen een internationale markt van raceteams,
coureurs en sponsors en hebben in de afgelopen jaren een sterke positie
opgebouwd binnen ons segment.

Solliciteer direct bij Helen Roukens

X De organisatie bevindt zich in een fase van verdere groei en
roukens@creventic.com

professionalisering, waarbij het vergroten van ons internationale
marktaandeel een belangrijke strategische doelstelling is.

WAT IS JOUW ROL

Als Commercieel Event Manager (Team Coach) ben jij een
sleutelspeler in het verder uitbouwen van onze commerciéle
slagkracht. Je onderhoudt en verdiept bestaande relaties en
ontwikkelt nieuwe commerciéle kansen die bijdragen aan
omzetgroei en marktaandeel.

Je werkt binnen een goed functionerend en succesvol
team, maar krijgt tegelijk veel ruimte om eigen initiatieven te

nemen en actief mee te bouwen aan het professionaliseren
van commerciéle processen.

WAT GA JE DOEN

e Actief acquireren van nieuwe raceteams, coureurs en

WAT VRAGEN WIJ

Afgeronde HBO-opleiding

Minimaal 3-5 jaar relevante commerciéle ervaring
Aantoonbare ervaring met relatiebeheer en acquisitie
Ondernemend, resultaatgericht en zelfstandig

Sterke communicatieve vaardigheden en commerciéle
overtuigingskracht

Bereidheid om zeer regelmatig zelfstandig internationaal
te reizen en regelmatig op circuits te werken
Uitstekende beheersing van Engels

Frans en/of Duits is een duidelijke pré

Woonachtig binnen een straal van circa 30 km van ons
kantoor te Gennep

Deze functie past bij kandidaten met meerdere jaren
werkervaring (globaal 30+)

WAT BIEDEN WIiJ

Een zelfstandige commerciéle functie binnen

sponsors een groeiende en professionaliserende organisatie
e Uitbouwen en beheren van bestaande (internationale) Directe invloed op commerciéle groei en marktaandeel
relaties Werken binnen een succesvol en ervaren team

e Signaleren en benutten van commerciéle kansen binnen
bestaande en nieuwe markten

e Bijdragen aan het vergroten van het (internationale)
marktaandeel

e Ontwikkelen en uitvoeren van commerciéle en
salesstrategieén

e |Initiéren van gerichte marketing- en
relatiemanagementactiviteiten

e Vertegenwoordigen van CREVENTIC tijdens
(inter)nationale races en events

e Actief meewerken aan het verder professionaliseren van
interne processen

[ CREVENTIC

Solliciteer direct: roukens@creventic.com

Internationale werkomgeving met veel afwisseling
Informele cultuur met korte lijnen
Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en initiatief

Uitstekend salaris en goede secundaire
arbeidsvoorwaarden

Meer informatie over de events: www.creventic.com



